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LS 4.4: Büroarbeitsplätze ergonomisch einrichten

Beschreibung + Kompetenzen


LS 4.4: Büroarbeitsplätze ergonomisch einrichten

Ziel + Handlungsphasen



Ziel: Die Schüler sollen eine Einrichtung für einen Büroraum auswählen, indem sie verschie-dene Einrichtungsvorschläge unter ergonomischen Gesichtspunkten untersuchen, d.h. Vor- und Nachteile der einzelnen Vorschläge herausstellen und miteinander vergleichen. 

Das Einrichten von Büroarbeitsplätzen beschränkt sich nicht nur auf die Auswahl von PC-Systemen, sondern muss auch sicherheitstechnischen und ergonomischen Anforderungen entsprechen.

	Handlungsphasen der Lernenden / Lerngruppe
	Mögliche Methoden, Medien, Sozialformen

	Analysieren:
	

	
	Erstellen einer Mind-Map zur Beurteilung von Bildschirmarbeitsplätzen
	Brainstorming, AB Büroeinrichtung, Einzelarbeit

	
	Internetrecherche zum Thema Ergonomie, Ergänzen der Mind-Map
	Gruppenarbeit, Internet (PC)

	
	

	Planen:
	

	
	
	

	
	Erstellen einer Checkliste zur Überprüfung der Einrichtungsvorschläge
	Gruppenarbeit, Leitfaden SP 2.1, MS-Word (Computer)

	
	

	Ausführen:
	

	
	Auswählen eines Einrichtungsvorschlags anhand der selbst erstellten Checkliste
	Gruppenarbeit, Checkliste

	
	Zusammenfassen der Ergebnisse zu einem Prüfbericht
	Gruppenarbeit, MS-Word (Computer)

	
	Präsentation der Ergebnisse
	Schülerpräsentation, Folie, Plakat, Tafel, Plenum

	
	

	Bewerten:
	

	
	Beurteilen der verschiedenen Ergebnisse, der eigenen Arbeit
	Unterrichtsgespräch, Präsentationsergebnisse, Plenum

	
	

	Reflektieren:
	

	
	Rückblick auf die Arbeitsweise unter einer Zeitvorgabe
	Unterrichtsgespräch, Tafel od. Folie, Plenum

	
	

	Vertiefen:
	

	
	Aufgabensammlung zur Ergonomie
	AB Übung Ergonomie
	

	
	


	Lernsituation:
	Einrichten von PC-Arbeitsplätzen unterschiedlicher Anforderungen unter ergonomischen Gesichtspunkten

	Schul-/Ausbildungsjahr:
	Unterstufe

	Zeitrichtwert:
	6 h

	Beschreibung:
	Für ein Ingenieurbüro sollen verschiedene Arbeitsplätze eingerichtet werden. Dazu soll aus zwei verschiedenen Einrichtungsmöglichkeiten ein geeigneter begründet ausgewählt werden. Es sollen die Vor- und Nachteile der beiden Vorschläge anhand des Leitfadens für die Gestaltung von Bildschirm- und Büroarbeitsplätzen (SP 2.1, alt: BGI 650) herausgearbeitet und miteinander verglichen werden. 

Es soll eine Checkliste zur Überprüfung der notwendigen Anforderungen entworfen, auf die konkreten Fälle angewandt, sowie ein Prüfbericht über die notwendigen Maßnahmen zur Umsetzung der beiden Vorschläge erstellt werden.

Alle Arbeitsschritte sollen unter einer zeitlichen Vorgabe erfüllt werden.

	Inhaltsbereiche:
	· Ergonomie von Bildschirmarbeitsplätzen

· Dokumentation: Checkliste, Prüfbericht

· Präsentation von Arbeitsergebnissen (Tafel, Plakat, Folie, MS-Powerpoint)


	Angestrebte Kompetenzen

	Berufsbezogener Lernbereich:
	Berufsübergreifender Lernbereich:

	Fachkompetenzen:

· Eine Einrichtung für Büroarbeitsplätze auswählen

· Erstellen einer Checkliste für die Gestaltung von Büroarbeitsplätzen und eines Prüfberichts

Methoden-/Lernkompetenzen:

· Relevante Informationsquellen finden und nutzen

· Dokumentationsformen zur Darstellung technischer Zusammenhänge nutzen

Personal-/Sozialkompetenzen:

· Teamfähigkeit fördern
· Beurteilung des eigenen Handelns unter einer zeitlichen Vorgabe
	Deutsch/Kommunikation:
· Berufsspezifische Fachtexte erfassen und wiedergeben

· Fachsprache anwenden

· Arbeitsergebnisse dokumentieren und präsentieren 

· Präsentationstechniken nutzen


